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 MR Nieuwsbrief februari 2019 
 

OBS De Kei  
 

Beste ouder, 

 
 

De MR heeft dit schooljaar drie vergaderingen achter de rug. Graag delen wij 
via deze nieuwsbrief de belangrijkste onderwerpen: 
 

 Nieuwbouw: er is een voorlopig ontwerp voor de nieuw te bouwen 
school. De voltallige MR is erg enthousiast over het ontwerp. De 
stuurgroep maakt binnenkort een definitief besluit. Het ontwerp zal 
daarna breder worden gedeeld.  

 Tijdelijke huisvesting: Ten aanzien van de tijdelijke locatie zijn de 
uitgangspunten van directie en MR een fris en veilig schoolgebouw. 
Hierover zijn gesprekken gaande met betrokkenen. De datum voor de 
verhuizing wordt gepland zodra er meer informatie is over de 
sloop/bouw van de nieuwe school. 

 Ontruiming: De MR heeft met de directie afgesproken dat een aantal 
punten uit het ARBO-plan dit jaar worden opgepakt en uitgevoerd. Één 
van deze punten is een algehele ontruimingsoefening en een controle 
van het brandalarm. 

 Meldcode kindermishandeling: vanuit de MR is juridisch advies 
gegeven over de nieuwe meldcode kindermishandling. Surplus werkt 
aan een algemeen, organisatie-breed document. Het document zal 
z.s.m. gedeeld worden op de website. 

 Formatie: op 1 oktober 2018 telde De Kei 197 leerlingen, dit betekent 
dat er volgend schooljaar 8 groepen zijn. Hiervoor is het wel belangrijk 
dat er ook in de toekomst twee goed gevulde kleutergroepen zijn.  

 De TSO: met de invoer van het continue-rooster is de Tussen Schoolse 
Opvang gestopt. De financiële afhandeling richting ouders heeft 
plaatsgevonden. De TSO heeft door de jaren heen een gezonde 
financiële reserve opgebouwd. Dit bedrag zal - in overleg met de MR - 
een mooie bestemming krijgen in het nieuwe schoolgebouw. Mocht u 
hiervoor een goed idee hebben, draag dit gerust bij ons aan! 

 Het jaarverslag van de MR staat op de website. 

 AVG: ook in het onderwijs is men actief met het doorvoeren van de 
wijzigingen die samenvallen met de AVG. Een aantal punten wordt 
organisatie-breed opgepakt door een functionaris bescherming 
persoonsgegevens. De Kei heeft zelf ook al een aantal wijzigingen 
doorgevoerd om de AVG te waarborgen. Je kunt hierbij bijvoorbeeld 
denken aan de toestemming die je als ouder verleend voor foto’s. 

 Deelname MR bij inspectiebezoek: bij een inspectiebezoek wordt de 
MR altijd actief betrokken en kan zo haar geluid laten horen. Enerzijds 
over beleidsterreinen, anderzijds over de werking van de MR binnen 
school en de samenwerking met het bestuur.  

 

Geplande 

vergaderingen 

13 maart 

17 april 

22 mei 

19 juni  

 

Wist u dat .. 

U op de website 

www.obsdekei.nl kunt zien wie 

er zitting in de MR hebben en 

waar de MR voor staat. 

Op de website ook de 

agenda van iedere 

vergadering te vinden is.  

De schoolgids afgelopen jaar 

in een nieuw format is 

gemaakt? De gids is daardoor 

beknopter en beter leesbaar.  

Er sinds dit jaar op school 

gewerkt wordt met drie 

leerpleinen? Een leerplein is 

een ‘leeg’ lokaal waar 

onderwijs op diverse manieren 

wordt aangeboden voor 

verschillende doelgroepen. In 

de nieuw te bouwen school 

zullen ook meerdere 

leerpleinen aanwezig zijn. 

Wanneer u meer wil weten 

over het concept, vraag er 

gerust eens naar bij één van 

de leerkrachten. 

De MR, vooruitlopend op de 

brede school, al geregeld 

contact heeft gehad met de 

MR van de Henricus. We 

hopen het contact richting de 

toekomst te intensiveren.  

 

 

http://www.obsdekei.nl/

